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FOPIP

Sprovođenje programa 

unapređenja finansijskih  i 

operativnih pokazatelja 

učinka



FOPIP

1. Deo aktvnosti u okviru EU – IPA 2010 (MISP)

2. Odvija se paralelno sa fizičkom realizacijom investicija

3. Pruža podršku postojećim preduzećima koji će upravljati 

novom infrastrukturom

4. Pomaže uspostavljanje novih preduzeća/Regionalnih 

preduzeća koji će upravljati novom infrastrukturom

5. Podrška u obezbeđivanju  buduće održive operativnosti

6. Unapređenje usluga – podrška Regionalnog preduzeća 

isporuka vode na veliko

7. Saradnja između opština



Glavni cilj tehničke podrške

Pružanje podrške uspostavljanje funkcije rada i 

održavanja u JP Kolubara:

1. Proizvodnja vode

2. Transport

3. Prodaju u 5 opština



FOPIP tehnička podrška

1. Institucionalnog okvira na lokalnom nivou ugovor o 

isporuci vode na veliko 

2. Organizaciono tehničko upravljanje , ljudski resursi, 

radne procedure, opis posla za upravljanjem vodom 

na veliko

3.   Sistemi za upravljanje finansijama i poslovno 

planiranje

4. Tarifni model i cena isporuke vode na veliko

5. Komunikacioni plan odnosi sa javnošću, korisnicima 

usluga



Faze

1. Priprema i usvajanje FOPIP akcionog plana

2. Sprovođenje akcionog plana

3. Podrška i ocena napredka



Kako će FOPIP AP sprovoditi
1. Kroz oformljene radne grupe

2. FOPIP Radionica I Strateško planiranje (Jun)

3. Praktičan rad radnih grupa (Jun - Novembar)

4. FOPIP Radionica II Poslovno planiranje (Septembar)

5. Praktičan rad radnih grupa- priprema poslovnih planova (Sep, 

Novembar)

6. Ocena napredka učinaka radnih grupa (kraj novembra)

7. FOPIP sastanak sa LS rezultati AP i sledeći koraci(Dec. Jan.)

8. Implementacija planova za poboljšanje rezultata rada JP 

Kolubara (Januar Jun, 2014) – sastavni deo programa 

poslovanja za 2014 god usvojen od LS

9. Ocena napredka učinaka radnih grupa (Juni 2014)

10. Prezentacija rezultata FOPIP AP,  LS ,zainteresovanim 

stranama



Problemi

1. To je novina za donosioce odluka (opštinske čelnike 

JKP)

2. Pravni okvir– ne podržava u potpunosti

3. Partnerski odnos

4. Šta mi dobijamo



Očekivani rezultati

1. Ugovor o isporuci vode na veliko

2. Predlog organizacionog razvoja JP Kolubara

3. Sistematizacija radnih mesta JP Kolubara

4. Smanjenje procenta nenaplaćene vode

5. Tarifni model i predložena cena na veliko

6. Definisani troškovni centri

7. Usvojen komunikacioni plan

8. Operativni budžet za 2015-2018 i god. Poslovni plan za JP

Kolubara

9. Izrađeni priručnici za operativno upravljanje

10.Usvojen komunikacioni plan

11.Revidiran Program poslovanja usvojen



FOPIP doprinosi opštem cilju MISP-a

Radi na jačanju kapaciteta u Srbiji, kao što se zahteva od strane 

kandidata za članstvo u EU da razvije i sprovede reforme 

politike decentralizacije lokalne vlasti što bi dovelo do 

poboljšanja lokalne samouprave, boljeg upravljanja opštinskim 

infrastrukturnim uslugama i jačanja kapaciteta opština za 

programiranje i apsorpciju investicionih sredstava za nova 

obnovljena dobra



Hvala na pažnji!

Sanja Vemić

Ekonimista/Trener

svemic@misp-serbia.rs
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