Maksimalan broj bodova mora odgovarati tabeli za procenu koja je prilozena uz ponudbenu dokumentaciju

TABELA ZA PROCENU
Popunjava svaki ¢lan Komisije za svaku pojedina¢nu ponudu
Maksimalan Prvobitna Revidirana Revidirana
brojbodova procena = procena . procena
' (pre : posle
intervjua*) : intervjua*
Organizacija i metodologija
Obrazlozenje 20
Strategija 20
Vremenski raspored aktivnosti 10
Svega bodova za Organizaciju i
. 50

metodologiju
Kljuéni struénjaci
<Klju€ni struénjak 1> (maks. 25 bodova)
Stru€nost i iskustvo 5
Opste strucno iskustvo 5
Posebno struéno iskustvo 15
< Kljuéni struénjak 2> (maks. 15 bodova)
Strucnost i iskustvo 2
Opste strucno iskustvo 4
Posebno struéno iskustvo 9
< Kljuéni struénjak 3> (maks. 5 bodova)
Struénost i iskustvo 1
Opste struéno iskustvo 1
Posebno stru¢no iskustvo 3
< Kljuéni struénjak 4> (maks. 5 bodova)
Stru€nost i iskustvo 1
Opste strucno iskustvo 1
Posebno stru¢no iskustvo 3
Svega bodova za Kljuéne stru¢njake 50
Ukupan broj bodova 100

* U sluéaju da su odrzani intervjui

Prednosti

Slabosti

Procenu izvrsio(la):

Ime i prezime

Potpis
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Datum

UPUTSTVA CLANOVIMA KOMISIJE ZA PROCENU

Svaki ¢lan Komisije mora uraditi poCetnu procenu tehni¢kih ponuda i dati odredeni broj
bodova za svaki pod-kriterijum u skladu sa njegovom/njenom procenom.

Svaki ¢lan Komisije bi trebao biti u stanju da obrazloZi svoju procenu i dodelieni broj
bodova na sastanku Komisije za procenu. Ova obrazloZenja se moraju odnositi na opis
potreba projekta u uslovima angazovanja i, za klju¢ne stru¢njake, na opise profila koji
su ukljugeni u uslove angazovanja. Clanovi komisije moraju stoga davati komentare u
tabeli koja se odnosi na prednosti i slabosti.

O nacinjenim procenama ce biti diskutovano na sastanku(cima) za procenu i svaki ¢lan
komisije moZze uneti izmene prvobitne procene posle ove diskusije.

U slu€aju da su odrzani intervjui, svaki ¢lan komisije moze da revidira svoju procenu
pojedinacnih klju¢nih stru€njaka na osnovu ovih intervjua, ali se obrazloZenje za svaku
izmenu mora pruZiti Komisiji za procenu.

Obratite paznju na to da se samo one ponude koje imaju prose¢an broj bodova
od najmanje 80 kvalifikuju za procenu finansijske ponude.
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